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STATUTS

DE LA MAISON DU LOGEMENT

TITRE 1: DENOMINATION - SIEGE - DUREE - OBJET

ARTICLE 1 : DENOMINATION

If est créé une association dénommée « Maison du Logement », régie par les dispositions de
la Loi du 1% Juillet 1901, relative au contrat d’associations et par celle du Décret du 16 Aofit
1901 portant réglement d’administration publique pour [’exécution de cette Loi.

ARTICLE 2 : OBJET

Cette Association a pour but : la création, la gestion et le développement d’une Maison du
Logement dont les missions sont, dans le cadre de ’acces et du maintien au logement locatif :
- d’accueillir, d’informer et orienter tous les publics,
-~ de faciliter ’hébergement et/ou [’accession au logement de populations spécifiques,
telles que les jeunes et les plus démunis,
- d’assurer le suivi socio-éducatif nécessaire 4 une bonne insertion par le logement,
- de recenser les besoins, les demandes, les offres, pour permettre la conduite d’une
politique du logement adaptée.

Elle met en ceuvre tous les moyens susceptibles de conduire directement ou indirectement, a

la réalisation de ces missions
Plus généralement, elle a vocation a accompagner tout public vulnérable.

ARTICLE 3 : SIEGE

Son siége est & Dax.
Le Conseil d'Administration de I'Association a fe choix de I'immeuble ot le siége est établi et
peut fe transférer par simple décision.

ARTICLE 4 : DUREE

L'Association est créée pour une durée illimitée.

ARTICLE 5 : RESSORT TERRITORIAL DE L'ASSOCIATION

Le ressort territorial de D’association est le territoire du département des Landes et
prioritairement le territoire communautaire du Grand Dax, son activité est tournée
principalement vers fes populations composant ce territoire.

L’objet associatif pourra également s’étendre aux secteurs constituant le bassin d’habitat
naturel de ce terrifoire dans le but d’une meilleure cohérence des dispositifs de cohésion
sociale, ainsi que toute autre lieu ou des partenariats cohérents avec ’objet de 1’association
pourraient se tisser.
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TITRE IX : COMPOSITION

ARTICLE 6 : MEMBRES

L’ Association est créée par une Assemblée Générale constitutive composée de personnes
morales de droit public et de droit privé ayant une compétence effective dans les domaines du
logement, de I’insertion par le logement et de I’ insertion sociale en général.

Chaque membre est représenté par une ou des personnes physiques qu’il désigne pour le
représenter au sein des instances de [’association.

L’admission de nouveaux membres est prononcée par le Conseil d’Administration sous
réserve de D’approbation de la prochaine Assemblée Générale. L’ensemble des secteurs
d’intervention devant pouvoir bénéficier de représentant au sein de 1’association.

ARTICLE 7 : RESPECT DES STATUTS

La qualité de membre de I'Association entraine l'adhésion aux présents statuts.

ARTICLE 8 : PERTE DE LA QUALITE DE MEMBRE

Perdent la qualité¢ de membres de I'Association :
- les membres qui donnent leur démission par lettre adressée au Président,
- ceux dont le Conseil d'Administration, aprés avoir entendu leurs explications,
prononce l'exclusion pour une action ou une attitude préjudiciable a I'Assoctation.

ARTICLE 9 : ORGANISATION

Les membres de P’association sont répartis en quatre colléges :

- collége de I’Etat, des collectivités locales et de leurs établissements publics ;

- collége des professionnels du logement ;

- college des professionnels du social et de I’insertion ; du médico-social et de la santé

- collége des bailleurs

- collége personnes qualifiées
L’adhésion de nouveaux membres, dans le respect des termes de ’article 6, ou le départ de
membres actuels n’entrainera pas de modification des statuts, sauf dans le cas de création
d’un nouveau collége ou de la suppression d’un collége existant ; comme pour les autres les
nouveaux membies apparaitront dans une annexe aux statuts avec indication de leur collége
de rattachement, de leur date d’adhésion et d’admission par I’ Assemblée Générale.

TITRE HI : ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

ARTICLE 10 : COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

L’ Association est administrée par un Conseil d’ Administration de 26 membres au plus, dont
fes administrateurs sont élus pour 3 ans par collége au cours de I’Assemblée Générale ;
exception faite des représentants « élus locaux » des collectivités locales et de leurs
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établissements publics qui sont désignés pour la durée de leur mandat électoral ; et exception
faite des représentants de 1’Etat désignés par le Préfet.

Les pouvoirs de chaque administrateur prennent fin a ’expiration de la durée de leur mandat.
Chaque administrateur sortant est rééligible.

Les colléges composant 1’association sont représentés au sein du Conseil d” Adminisiration en
fonction de la répartition suivante :

Dénomination Nombre
D’administrateurs

- College de I’Etat, des collectivités locales et de leurs 11
établissements publics
dont: 2 représentants de I’Etat, 7 représentants des
communautés de communes ou d’agglomération, 2
représentants du Conseil départemental

- Collége des Professionnels du Logement 3

- Collége des professionnels du social et de ’insertion ;

du médico-social et de la santé 7
- College des Bailleurs 3
- Collége des personnes qualifiées 2
26

TOTAL

ARTICLE 11 : REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation de son Président aussi souvent que
I’exige I'intérét de 1’ Association.

Le Conseil d’Administration se réunit deux fois par an, au minimum, 2 raison d’une fois, au
moins par semestre.

Chaque administrateur au Conseil d’ Administration dispose d’une voix. En cas d’absence, il
peut se faire représenter par un autre administrateur du Conseil d’Administration en lui
donnant mandat par écrit. Chaque administrateur ne peut étre porteur que d’un seul mandat.
Le Conseil d’ Administration prend ses décisions a la majorité des administrateurs présents ou
représentés, La présence a ses réunions des deux cinquiémes de ses administrateurs est
nécessaire pour leur validité.

Les délibérations et décisions du Conseil sont constatées par des procés verbaux consignés
dans un registre spécial et signés par le Président et le Secrétaire.

En cas de partage égal des voix, la voix du Président est prépondérante.

Faute d’avoir réuni le quorum, le Conseil d’Administration peut étre réuni dans un délai de
trois jours. 11 délibére alors valablement a la majorité des administrateurs présents.

Le Conseil peut, s’il le décide ou a I’initiative de son Président, inviter & ses réunions — a titre
consultatif — des membres, administrateurs ou professionnels, de personnes morales de droit
public et de droit privé autres que celles déja représentées en son sein.
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I1 peut inviter également, dans les mémes conditions, des personnes physiques en raison de

leurs compétences.
ARTICLE 12 : POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi de tous pouvoirs pour faire et autoriser tous actes et
opérations entrant dans l'objet de 1'Association.

Il gére les biens et intéréts de cette derniére et veille au respect de ses statuts.

ARTICLE 13 : LE BUREAU

Le Conseil d’Administration désigne un Bureau de 11 membres, pour trois ans, comme suit :
- au titre du Collége de I'Etat, des collectivités locales et de leurs établissements
publics : 5 administrateurs (dont 1 représentant de I’Etat, 3 représentants de la CAGD,
1 représentant du Conseil départemental)
- autitre du Collége des Professionnels du Logement : 1 administrateur
- au titre du college des Professionnels du Social et de I’Insertion ; du Médico-Social et
de la Santé : 3 administrateurs
- autitre du Collége des Bailleurs : 2 administrateurs
Le Bureau désigne en son sein un Président, un Trésorier, un Secrétaire, un Vice-Président, et,
si possible, un Trésorier adjoint et un Secrétaire adjoint avec ["obligation qu’aucun collége ne
soif représenté a plus de 50 %.

ARTICLE 14 : REUNION DU BUREAU

Le Bureau se réunit sur convocation du Président aussi souvent que 'exige 'intérét de
I’ Association.

Les décisions du Bureau sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents. La
présence a ses réunions de plus de la moitié de ses administrateurs est nécessaire pour leur
validité.

Faute d’avoir réuni le quorum, fe Bureau peut &tre réuni dans un délat de trois jours.
délibére, alors valablement 4 la majorité des administrateurs présents.

En cas de partage égal des voix, celle du Président est prépondérante.

Chaque administrateur au Bureau dispose d’une voix.

ARTICLE 15 : POUVOIRS DU BUREAU

Le Bureau proceéde, par délégation du Conseil d'Administration, a l'organisation de
I'Association et en assure le fonctionnement général et, notamment, administratif et financier.
1l décide ainsi du recrutement du personnel de 'Association. Le bureau peut décider d’inviter
les personnes qualifiées & participer a cette instance et toutes personnes qu’il juge utile
d’inviter,
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ARTICLE 16 : ROLE DES MEMBRES DU BUREAU

Président

Le Président convoque les Assemblées Générales, les réunions du Conseil d'Administration et
les bureaux.

II dirige les travaux du Conseil d'Administration, assure I'exécution de ses décisions.

Il dirige et surveille I'administration de I'Association qu'il représente dans tous les actes de la
vie civile.

A cet effet, il est investi de tous les pouvoirs. Il peut déléguer certaines de ces attributions. Il a
notamment qualité pour ester en justice au nom de ['Association tant en demande qu'en
défense.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, et a défaut de délégation, le Vice-Président
du Conseil d'Administration exerce de plein droit les pouvoirs du Président.

Trésorier .

11 est chargé de tout ce qui concerne la gestion financiére et comptable de 1'Association.

Par délégation du Président, il peut effectuer les paiements et percevoir les recettes.

Il tient la comptabilité régulicre de toutes les opérations dont il rend compte & 1'Assemblée
annuelle, qui statue sur la gestion.

Les comptes du Trésorier sont vérifiés annuellement par un Commissaire aux Comptes
désigné par I'Assemblée.

Secrétaire :
Le secrétaire est chargé de tout ce qui concerne la correspondance et les archives.

11 rédige les procés-verbaux des délibérations.

TITRE IV : ASSEMBLEE GENERALE

ARTICLE 17 : ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale comprend tous les membres,

Elle se réunit en Assemblée Générale Ordinaire une fois par an. Les membres seront
convoqués individuellement, par courrier ou courriel au moins deux semaines avant la date
fixée.

L'Assemblée Générale entend les rapports des instances dirigeantes sur la situation morale et
financiére de 'Association.

Aprés avoir délibéré et statuée sur les différents rapports, elle approuve les comptes de
'exercice clos, vote le budget de l'exercice suivant et délibére sur toutes les autres questions
figurant a l'ordre du jour détaillé de la réunion, accompagné des rapports moral et financier.

L'ordre du jour est arrété par les instances dirigeantes ; peuvent s'y ajouter les propositions qui

sont communiquées par écrit au Président par les membres de 'Assemblée, au moins huit
jours avant la date de la réunion.
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Elle procéde au remplacement des membres du Conseil sortant.
L'Assemblée Générale est présidée par le Président de 'Association.

Elle statue a la majorité des voix exprimées.

La présence a ses réunions d’au moins d'un tiers de ses membres est nécessaire pour leur
validité.

Les membres empéchés pourront se faire représenter par un autre membre de I'Association, au

moyen d'un pouvoir écrit. Chaque membre ne peut &tre porteur que d'un mandat.

Si le quorum n'est pas atteint lors de la réunion de I'Assemblée sur premiére convocation,
'Assemblée sera convoquée & nouveau, a quinze jours d'intervalle, elle pourra alors
valablement délibérer, quel que soit le nombre de membres présents.

Elle nomme, si elle le souhaite ou si cela était rendu nécessaire par des dispositions 1égales,
un Commissaire vérificateur des comptes et le charge de faire un rapport sur la teneur de
Ceux-cL

ARTICLE 18 : ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Si besoin est ou sur la demande de la moitié de ses membres inscrits, le Président peut
convoquer une Assemblée Générale Extraordinaire. Une telle Assemblée devra étre composée
des deux tiers au moins des membres en exercice. Il devra étre statué a la majorité des trois

quarts des membres présents ou représentés,

Les membres empéchés pourront se faire représenter par un autre membre de 'Association, au
moyen d'un pouvoir écrit. Chaque membre ne peut étre porteur que d'un mandat.

Si le quorum n'est pas atteint lors de la réunion de I'Assemblée sur premiére convocation,
'Assemblée sera convoquée 4 nouveau, a quinze jowrs d'intervalle, elle pourra alors
valablement délibérer, quel que soit le nombre de membres présents.

TITRE V : RESSOURCES

ARTICLE 19 : ORIGINE DES RESSOURCES

Les ressources de I'Association se composent :

- des cotisations et participations des membres adhérents

- des subventions et participations qui peuvent lui étre accordées par I'Etat, la Région, le
Département, les Communes, Communautés de communes, Communautés d’agglomérations,
associations caritatives ou humanitaires, fondations, Mécénes et tout autre organisme,
notamment dans e cadre de conventions conclues a cet effet.

- des contrats d'étude, ainsi que des rémunérations des services et des prestations rendus par
'Association lids a son objet social

- des intéréts et revenus des biens et valeurs qu'elle peut posséder

- des recettes diverses, dons, legs, etc...
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ARTICLE 20 : COMPTABILITE

II est tenu une comptabilité en recettes et en dépenses pour l'enregistrement de toutes les
opérations financiéres de ['Association.
Les dépenses sont ordonnancées par le Président ou son délégataire.

ARTICLE 21 : RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DIRIGEANTS

La responsabilit¢ des administrateurs et dirigeants pourra étre recherchée dans les conditions
de droit commun (code civil, article 1382 et, en cas de faute de gestion, article 1992). En
outre la responsabilité des dirigeants pourra également étre recherchée sur le fondement de
dispositions spécifiques telles que ’action en comblement de passif (article L. 651-2 du code
de commerce) ou encore Particle 1..267 du Livre des Procédures Fiscales.

TITRE VI : DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 22 : BENEVOLAT DES ADMINISTRATEURS

Les Membres du Conseil d'Administration de ['Association prétent leur concours a titre
bénévole et gratuit. Ils pourront toutefois obtenir le remboursement de dépenses engagées
pour les besoins de 'Association, sur justification et aprés accord du Bureau.

ARTICLE 23 : REGLEMENT INTERIEUR

Le Conseil d'Administration établit, ¢'il le juge nécessaire, un réglement intérieur fixant les
modalités de fonctionnement des présents statuts.

ARTICLE 24 : VOTE DES STATUTS :

Les présents statuts sont arrétés 4 la majorité des trois quarts des Membres de I'Assemblée
Générale Extraordinaire,

ARTICLE 25 :

Le Président remplit les formalités de déclaration et de publication 1égales auprés de la Sous-
Préfecture de Dax.,
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TITRE VII : MODIFICATION DES STATUTS - DISSOLUTION

ARTICLE 26 : MODIFICATION DES STATUTS

Les statuts ne peuvent étre modifiés que sur proposition du Conseil d'Administration ou de Ia
moitié des Membres inscrits, et aprés acceptation de I'Assemblée Générale réunie en
Assemblée Extraordinaire,

L'Assemblée Générale Extraordinaire convoquée & cet effet doit statuer aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Extraordinaires fixées par I'article 18.

Le Président doit faire connaitre dans les trois mois & la Sous-Préfecture, toutes les
modifications apportées aux statuts,

ARTICLE 27 : DISSOLUTION

La dissolution volontaire de I’Association ne peut étre décidée que par une Assemblée
Générale Extraordinaire spécialement convoquée a cet effet, statuant aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Extraordinaires fixées par I’article 18.

En cas de dissolution volontaire ou Iégale, il est procédé a la liquidation du patrimoine par
deux ou plusieurs liquidateurs désignés par le Conseil d’ Administration.

L’actif disponible est attiibué par 1’Assemblée Générale Extraordinaire aux établissements
publics ou privés reconnus d’utilité publique ou éventuellement aux associations déclarées
ayant un objet similaire 4 1’association dissoute.

IIs recevront le reliquat de [’actif aprés paiement de toutes dettes et charges de 1’association et
tous frais de liquidation.

FAIT A DAX, 20 juin 2018

La Présidente
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ANNEXE AUX STATUTS DE LA MAISON DU LOGEMENT

ANNEXE AUX STATUTS DE LA MAISON DU LOGEMENT

COMPOSITION DES DIFFERENTS COLLEGLES : MODIFICATIONS

Collége de I’Etat, des collectivités locales et de leurs établissements publics

Membres Date d’adhésion A.Gde Date de sortie
confirmation
Etat Décembre 1991 1991
Conseil Départemental des landes Décembre 1991 1991
Communauté d’ Agglomération du Grand Dax Décembre 1993 1993
(anciennement communauté de communes)
S Collége des Professionnels du Logement R
Membres Date d’adhésion A.Gde Date de sortie
confirmation
CAF Décembre 1991 1991
Action Logement Décembre 1991 1991
SOLIHA Décembre 1991 1991
ADIL Septembre 2007 18.12.2007
+2 0 College des Professionnels du Social et de 1’ Insertion ; du Médico-Social et de la Santé .~ -0
Membres Date d’adhésion A.G de Date de sortie
confirmation
ASAEL Décembre 1991 1991
ADAVEM-JP 40 Mai 2000 1999
C.H de Dax : Addictologie Avril 2000 1999
C.H de Dax : Psychiatrie Publique Avril 2000 1999
Association « DEFIS SERVICES » Septembre 2007 14.11.2007
La Source Décembre 1991 1991
Le Secours Catholique Avril 2000 1999
Le Secours Populaire Septembre 2007 18.12.2007
La Mission Locale landaise Septembre 2007 18.12.2007
Union Départementale des Associations Familiales | Décembre 1991 1991
Sl R ' College des Bailleurs S : R
Membres Date d’adhésion AGde Date de sottie
confirmation
Office Départemental d’HLM des Landes XL | Décembre 1991 1991
Habitat

~ Collége des personnes qualifies

Etat : Sous-Préfecture / DDTM / DDCSPP / Tl de Dax / SPIP / PJ]




