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TABLEAU DES EFFECTIFS TITULAIRES EMPLOIS PERMANENTS ADMINISTRATION

L
[a)
m_ Filiere Catéaorie Grade Postes Dont | Postes | Dont | Postes | Dont
m 9 budgétés | TNC | pourvus | TNC |vacants| TNC
L & :
Q Catégorie A Attaché principal 2 2 0
Shdministrative : inci : 1 1 0
g Catégorie B Rédacteur principal de 1ére cl
3 Rédacteur principal 2éme cl 1 1 0
3 TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE 4 0 4 0 0 0
m_ Technique Categorie C Adjoint technigue 1 1 0 1 1
S TOTAL FILIERE TECHNIQUE 1 1 0 0 1 1
=
- Assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle 1 1 0
Médico-Sociale Categorie A Educateur de jeunes enfants 1 0 1
Puéricultrice 1 1 0
TOTAL FILIERE MEDICO-SOCIALE 3 0 2 0 1 0
~ TOTAL GENERAL 8 A el 0 | oy
TABLEAU DES EFFECTIFS TITULAIRES EMPLOIS PERMANENTS PORTAGE DES REPAS
Filiere Catéaorie B Postes Dont | Postes Dont | Postes | Dont
d budgétés | TNC | pourvus | TNC |vacants| TNC
Sociale Catégorie C Agent social principal de 1ére cl 1 1 0
TOTAL FILIERE MEDICO-SOCIALE 1 0 1 0 0 0
, TOTAL GENERAL o e




TABLEAU DES EFFECTIFS TITULAIRES EMPLOIS PERMANENTS SAAD
)
% — p— Postes quotité Postes quotité Postes Dont
o budgétés | 29 | 25 | 27 | 28 | 30 [31,5| 32 | TC [POUVUS | 20 | 25 | 27 | 28 | 30 [31,5| 32 | TC | vacants THE
o™
m Categorie A Attaché territorial 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0
©
& o
o © 5 2 0 0 o} 0 0 0 o} 2 2 0 0 0 0 0 Q 0 2 0 0
S S w Catégorie B REdacieti
g S m o Rédacteur principal de 1ére cl 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 a 0 0 1 0 0
o
M W m Adjoint administratif 3 0 0 o] 0 0 o] o] 3 1 Q 0 0 0 0 0 (0] 2 2 0
g m 9 m Catégorie C Adjoint administratif principal de 2éme ¢l 3 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0
2 e g
3 2 g m Adjoint administratif principal de 1ére cl s 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0 0 0 0 0 0 o 5 0 0
©
a ,m m m TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE 15 0 0 0 0 0 0 0 15 12 0 0 0 0 0 0 0 14 3 0
o8 -
[} A 2 =
L 5 m =) Catégorie A Assistant socio-éducalif de cl exceplionnelle 5 0 0 0 B g v 9 B 5 g 0 0 0 4 g 0 8 0 g
S 23 M " Kiaritsassl 54 o [12| 3|1 a]2]7]o0 33 o| 8| 3|ww|w|] o] z2]od0 21 21
we s - Catégore’C  |xgert socisl principalde 28me o a7 1] 3] 1| s 2] 2|1]o0 26 1| 2] o |3 |10]o0]|1w0]o 11 1
Agent social principal de 1ére cl 36 0 0 1 8 5 5 16 1 27 0 0 1 4 5 0 18 1 9 9
TOTAL FILIERE MEDICO-SOCIALE 132 15 9 10 25 0 a1
SUTOTALGENERAL 0 7 i e e 15 9 ; : 4
TABLEAU DES EFFECTIFS CONTRACTUELS EMPLOIS PERMANENTS SAAD
- % Postes quotité Postes quotité Postes Dont
ligre Categorle Grade budgétés | 20 | 25 | 27 | 28 | 30 |31,5] 32 | TC | pourvus | 20 | 25 | 27 | 28 | 30 [31,5] 32 | 7C | vacants TNC
Médico-sociale Catégorie C Agent social 32 2 24 0 4 2 0 0 0 24 1 22 0 0 1 0 0 0 8 18
TOTAL FILIERE MEDICO-SOCIALE 32 2 24 0 18
.~ TOTALGENERAL e Rl e [T [Roi i [hga : 18




TABLEAU DES EFFECTIFS CONTRACTUELS EMPLOIS PERMANENTS ADMINISTRATION

L

[a)

S — —_— Grade Postes |Dont| Postes | Dont | Postes | Dont

S g budgétés | TNC | pourvus | TNC |vacants| TNC
m 9 & | Hors filiere sans catégorie  |Assistantes maternelles 2 2 0
S5 8 TOTAL HORS FILIERE 2 0 2 0 0 0
M © o m{_ma,no sociale Categorie A Educateur de jeunes enfants 1 1 0
m m m 3 TOTAL FILIERE MEDICO-SOCIALE 1 0 1 0 0 0
5 &%o




